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MAGYAR LUDSZOVETSEG

MODOSITASOKKAL EGYSEGES SZERKEZETBE FOGLALT ALAPSZABALYA

2015.

A Szdvetség jelen, véltozasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyat 2015. aprilis 27.
Napjan, 6600 Szentes, Téth Jozsef u. 10. Szam alatt, a Miivel6dési és Ifjasagi Hazban
megtartott Kozgyiilés fogadta el.
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A MAGYAR LUDSZOVETSEG

ALAPSZABALYA

Az Alapitok az egyesiilési jogrél, a civil szervezetek miikdésérs] €s tdmogatdsarol szolé
2011. évi CLXXV. térvény 3.§. (1) bekezdése és a polgéri torvénykényvrél szél6 2013, évi
V. térvény alapjan a MAGYAR LUDSZOVETSEG elnevezésii civil szervezet 2015, aprilis
27-ei Kozgylilésen egyezd akaratnyilatkozattal elfogadott, moédositott Alapszabalyat az
alabbiak szerint foglaljak egységes szerkezetbe.

A MAGYAR LUDSZOVETSEG érdekegyeztets és érdekképviseleti szervezetet.

I A szbvetségre és jogallasra vonatkozé adatok és szabdlyok

1. A Szbvetség neve: MAGYAR LUDSZOVETSEG

2. A Szbvetség székhelye: 1094-Budapest, IX. P4va u. 8.

3. A Szbvetség miikSdési tertilete: Magyarorszag

4, A Szovetség elektronikus levélcime: lud. kacsa.@magyarbaromﬁ.hu

5. A Szévetség honlapjinak a cime: www.mbtt.hu

6. Nyilvéntart6 Birésag: Fovarosi Torvényszék

7. Nyilvantartdsi szdma: 1-02-0003996

8. A szbvetség a Baromfi Termék Tanics ¢s Szakmakézi Szervezet a Baromfi és

Tojastermel6k Szbvetsége (tovabbiakban BTT) tagszovetsége

II. A Szivetség céljai és feladatai
1. A Szdvetség célja hogy:

A 1ud termékpalyzhoz kapcsolodo vallalkozasok érdekeinek vedelme és érdekképviselete,
- és értékesités szervezettebbé tétele,

- a feltételrendszer megteremtése, illetve

- az egybeesd érdekek Osszehangolt képviselete, tovabba

céljaik megvalositésa érdekében szorosan egylittmiikdnek

2. A Szovetség kizvetlen politikai tevékenységet nem Jolytat, szervezete partoktol
Siiggetlen, és azoknak anyagi timogatdst nem nyujt, azoktsl timogatist nem kap,
orszaggyiilési képviseldjeliltet nem dllis, orszdggyiilési képviseldket nem tdmogat.




3. A Szovetség feladatai a célkitiizéseivel dsszhangban:

Kizar6lagosan képviseli a ludagazatot a Baromfi Termék Tandcs és Szakmakozi Szervezet a
Baromfi és Tojastermelok Szévetségében, valamint mas érdekegyeztetd szervezetben.

3.1. Szabéalyozza

- a tagok befizetéseit, valamint egytttesen

- az allami szervektd! juttatott termékpalya tAmogatas felosztasanak elveit;

- az adatgy(ijtés és tovabbitas (informéciéaramlés) rendszerét
a Baromfi Termék Tanacs és Szakmakozi Szervezet a Baromfi és Tojastermeldk
Szovetségével megkotott egyiittmitkdési megallapodasban kialakitottak szerint.

3.2. Javaslatot tesz
- a a ludtermelés mennyiségére.
- a termékpalyat érintd tAmogatasok felosztasara.

3.3. Véleményezi

- a lad tenyészanyag fajtadsszetételét €s volumenét,

- az 4gazatot érintd jogszabalyok tervezeteit, tovabba
- a tamogatasok keretének és mértékének kialakitasat.

3.4. Figyelemmel kiséri

- a belfoldi értékesitési arak alakulasat;

- a belfsldi forgalmazas rendjét,

- az import tenyészanyag €s €16 arualap mennyiségét.

1.
Pénziigyi rendelkezések

1. A Magyar Ludszdvetség kdzds vagyont nem hoz létre, - de céljaival 8sszhangban - a
Baromfi Termék Tandcs és Szakmakozi Szervezet a Baromfi és Tojastermeldk Szovetsége
altal kezelt és a szakmai szovetségenként elkillonitett - termékpalya alapba torténd
befizetés/ek/ modjarol, mértékérol €s felhasznalasarol rendelkezik.

2. A termékpdlya alap forrdsa a tagok befizetése, az éllami koltségvetésbol
szérmaz6 eseti termékpalya tdmogatas, tovabba a Baromfi Termék Tandcs és Szakmakozi
Szervezet a Baromfi és Tojastermelok Szdvetsége titkarsagan a SzOvetség szabad
rendelkezésére elkiilonitett 6sszeg.

Termékpdlya dij: a tagok dltal fizetett, és a termékpdlya Alap szabdlyzatban
meghatdrozottak szerint haszndlhato fel.

A Szovetség tagjai kitelesek évente egy alkalommal (dprilis hd utolsé napjdig) megfizetni a
termékpdlya dijat banki dtutaldssal.

3. A termékpdlya alapba torténd befizetést mértékét, valamint a Sfelhaszndldst

(feltételeit) az Intézdbizottsdg évente hatdrozza meg.
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4. A szbvetség kilon Ugyintézd szervezetet nem hoz létre; a pénziigyi  alapok
kezelésével, a szovetség mikodéséhez sziikséges targyi feltételek biztositasaval - a
gazdalkodasi feladatokra korlatozva - a Baromfi Termék Tanics és Szakmakdzi Szervezet a
Baromfi és TojastermelSk Szovetsége titkarsagat bizza meg.

5. A szovetség miikodési koltségeit a regisztricids dijakbol, valamint a Baromfi
Termék Tandcs és Szakmakizi Szervezet a Baromfi és Tojdstermeldk Szovetsége dltal — a
szovetség miikodéséhez szitkséges, killon megdllapoddsban rogzitett, személyi és tdrgyi
JSeltételek biztositdsdval — nydjtott koltségtéritésbol fedezi.

A Szivetség tagjai kitelesek megfizetni banki dtutaldssal késedelem nélkiil évente egy
alkalommal (dprilis honap utolsé napjdig) a regisztrdcids dijat és évente két alkalommal a
(februdr és szeptember honap utolsé napjdig) szolgdltatdsi dijat. Ezen dijak fizetése
ellenében jogosult a Stivetség és a BTT egyes szolgdltatdsainak igénybevételére.

6. Gazdasdgi-vdllalkozdsi tevékenység
A Szovetség céljai megvalositisa, gazdasdgi feltételeinek biztositisa érdekében, a célok
megvaldsitisdval kiozvetleniil sszefiiggd gazdasdgi-vdllalkozdsi tevékenységet is folytathat,

amely azonban nem lehet a Szévetség f& tevékenysége. Az ilyen tevétkenység végzésébil
szdrmazd bevétel nem haladhatia meg az éves dsszbevétel 60 %-dt.

IV. A Szbvetség szervezete tovabba vezetd tisztségviseléi, képviselt rendje

1. A Szévetség Elnoke

2. A Szdvetség Intézo Bizottsiga

3. A Szdvetség Kozgytilése

4, A Szivetség Ellen6rzd Bizottsaga
5. Képviselet rendje:

5.1. A sz6vetség elnoke mint vezetd tisztségvisels képviseleti jogat onalldan és teljes korben
gyakorolja /Ptk. 3:29. § (2)/

5.2. Az tgyvitel kérében a jelen alapszabalyban biztositott felhatalmazas alapjan
jogosult eljarni:
- az tigyviteli feladatokért felelés, a XIV. pont szerint kijelolt személy, az
intézébizottsag tagjai és a BTT Titkarsaga;

a gazdalkodas korében:
- a BTT titkarsagvezet6 igazgatoja.

Az iigyvitel és gazdilkodds keretében esetileg aldirdsi joga van annak is, akit arra az elnok
eseti meghatalmazdssal feljogosit.

6. Az elnék feladata és hatdskire:

- a Szovetség tevékenységének irdnyitisa,




a Kézgylilés és az iigyintézd szerv dltal hozott hatdrozatok és dlldsfoglaldsok
végrehajtisdnak irdnyitdsa és ellenorzése;

- kapcsolattartis mds tirsadalmi és érdekképviseleti szervezetekkel,

- vezeti az IB iiléseit,

- képviseli a Szovetséget,

- intézkedik és dont a hatdskorébe utalt iigyekben,

- minden olyan feladat elldtisa, amelyet jogszabdly az Elnok hatdskérébe utal.

V. ANYILVANTARTASBA-VETELI ES VALTOZASBEJEGYZESI KERELEM
BENYUJTASA

1. A Szovetség nyilvdntartdsba-vételi kérelme, illetve a vdltozdsbejegyzési kérelme
benyujtdsdra a Szovetség elnike koteles.

VL. A TAGSAGI VISZONY KELETKEZESE ES MEGSZUNESE

1. A SZOVETSEGI TAGSAG FORMALI:
— rendes tagsag,
—  pértol6 tagsag.

A Szivetség rendes jogi tagja jogosult a Szivetség tevékenységében részt venni. Az
Szovetség rendes tagjava valaszthaté aki a belépési nyilatkozatban a Szovetség alapszabalyat
elfogadja, és a tagsagi viszonybol szarmazd kotelezettségek teljesitését vallalja. A rendes
tagsag létrejottének és fenntartdsanak feltétele a 10. pontban megjeldlt kotelezettségek
hataridében torténd teljesitése.

— A kozgyiilés hatirozatainak meghozatalaban szavazati joggal rendelkezik.

—~ A Szivetség tevékenységével, illetve miikddésével kapcsolatban észrevételeket,
javaslatokat tehet.

— A vezetd tisztségviseloktol felviligositast kérhet a Szovetség tevékenységérdl,
inditvanyt tehet a kozgyiilés napirendi pontjaira.

— Betekinthet elézetes idépontegyeztetést kivetéen a Szovetség nyilvantartasaiba,
jogosult igénybe venni a Szivetségnek a tagok részére biztositott szolgaltatasait.

— Részt vehet a Szovetség rendezvényein, Osszeférhetetlenségi és elfogadé
nyilatkozata alapjin a Szivetség barmely vezetd tisztségére megvalaszthaté és
ujravalaszthato.

— A Szbvetség valamennyi rendes jogu tagja a vezetd tisztségviselok
megvalasztisakor és a Szovetség legfébb szervének egyéb hatarozatai
meghozatalakor személyenként egy szavazattal rendelkeznek.

— A Szovetség rendes jogu tagjait egyenld jogok illetik.

— A rendes jogi tag tagsigi jogait személyesen vagy meghatalmazottja utjan
gyakorolhatja.

A Szovetség rendes tagjainak kotelességei:
-~ A Szivetség tagja koteles aktivan részt venni a Szdvetség céljainak
megvalositasaban.
— A Szivetség tagja nem veszélyeztetheti a Szovetség céljanak megvalésitasat és a
Szovetség tevékenységét.




— A Szivetség tagja koteles megfizetni késedelem nélkiil a termékpdlya dijat és a
regisztrdcios dijat. Ezen dijak fizetése ellenében jogosult a Szivetség és a BTT
egyes szolgaltatasainak igénybevételére.

— A Szivetség tagja Kkoteles megtartani, illetve teljesiteni a kozgyiilés
hatirozataiban foglaltakat.

— A Szivetség tagja koteles az alapszabdlyban meghatarozott tagi kotelezettségek
teljesitésére. A Szévetség tagja nem veszélyeztetheti a Szovetség céljanak
megvalésitasit, és a Szovetség tevékenységét.

— A Szivetség tagja kiteles megtartani az Alapszabily és egyéb szovetségi és a BTT
szabilyzatok rendelkezéseit, illetéleg a Szovetség és a BTT szerveinek
hatirozatait

A Szévetség alapszabalya kiilonleges jogallasa, partols tagsagot hatiroz meg.

A pirtol6 tag a Szivetség tevékenységében csak vagyoni hozzdjaruldssal vesz részt. A
partolé tagok a Szivetség szerveibe nem valaszthatnak és nem valaszthatok, a szévetségi
szervek dontéshozataliaban csak tandcskozssi joggal vehetnek részt,

A jogi személy partol6 tag jogait képviselgje titjan gyakorolja. A partolé tag képviseléje
részt vehet a Szivetség testiileti iilésein, nincs szavazata, tisztség viselésére nem
valaszthaté, tagdijat nem kell fizetnie, de az altala vallalt vagyoni hozzijirulas
szolgaltatasira koteles. Kotelesek tovibbs betartani az alapszabaly rajuk vonatkozé
rendelkezéseit, és nem veszélyeztethetik a célok megvalésuldsit.

A partolé tag felvételérdl elsé fokon az Intézé Bizottsag dont. 4 tagfelvételt elutasito
hatdrozat ellen annak igazolhats kézhezvételét kivetoen a kérelmezs 15 napon beliil
Jogosult fellebbezéssel élni a Kozgyiilés felé. A Kozgyiilés a tagfelvétel kérdésében
masodfokon jirhat el.

2. A TAGSAGI JOGVISZONY KELETKEZESE

- A Szdvetségi tagsig az alapitaskor a Szdvetség nyilvantartisba vételével, az alapitast
kovetden irasbeli csatlakozasi kérelemnek az elfogadasaval és nyilvantartasba vétellel
keletkezik a regisztracios dij megfizetését kovetben. A4 rendes tag felvételérél az Intézs
Bizottsdg dint.

- A nyilvantartasba vétel (ligyviteli) szabalyait az Intézé Bizottsig allapitja meg. A
tagfelvételi kérelemrdl a kérelem benyujtasat kivets 30 napon beliil kell hatarozni.

- A tagok személyére vonatkozé adatok nem nyilvanosak.

A szbvetség nyitott szervezetként miikodik, tagja lehet minden

- ludtenyésztést,
- 14d szaporitast és- keltetést,
- veégtermék aruliba (é16 vagoallat) eldallitast

® VEégzd tenyésztd, termeld, és integrator
- 1ud vagast és elsédleges feldolgozast,
- vagott liba termékek tovabbfeldolgozasat

* végzd feldolgozo,

- naposliba és keltetétojas forgalmazasat,
- vagott és tovabbfeldolgozott lud termékek belfoldi nagy- és kiskereskedelmi,




tovabbé export és import forgalmazasat
o végzd kereskedd

cégek, szovetkezetek, egyes termékek Dbeszerzését, értékesitést, szolgaltatast nyujtoé
szovetkezések és egyéb gazdalkodo szervezetek, termeldi csoportok, magéanvallalkozok,
csaladi gazdalkodok és Ostermel6k, tudoményos intézmények, valamint ezek szakmai
szdvetségei, amely(ek) a Magyar Ludszovetség alapszabalyaban foglaltakat magara nézve
kotelezden elfogadja(ak), és a sziikséges nyilatkozatokat megteszi(k);

amennyiben :

a csatlakozasi kérelemben elfogadja a Szovetség céljait, a Magyar Ludszovetseg, tovabba a
BTT alapszabalyaban foglaltakat magara nézve kotelezéen elfogadja, a sziikséges
nyilatkozatokat megteszi és keész a programban megfogalmazott célkitlizések megvalositasa
érdekében a konstruktiv egyiittmiikodésre €s a kozgytlés altal megallapitott regisztrdcios
dijat, a termékpdlya dijat, és a BT T dltal meghatdrozott szolgdltatdsi dij, valamint az egyéb
fizetési kotelezettségei hatdridére torténé megfizetésére, tovibbd vdllalja a Szdvetség
tagjaira eldirt egyéb kotelezettségek teljesitését, kiilonosen a Szovetség tevékenységében

torténd rendszeres résgvételt és a Szovetség céljdnak megvaldsitdsdra irdnyuld folyamatos
kozremiikodés kotelezettségét

A regisztraciés dij megfizetésének id6pontjdban a szovetségi tagsagi jogviszony
keletkezésével egyidejiileg az érintett tag a Baromfi Termék Tanécs tagjava is valik.

A nyilvantartasba vétel csak akkor tagadhaté meg, ha a felvételt kér6
- gazdalkodasa korében megbizhatatlan, partneri kapcsolataiban
sorozatosan szerz6désszego,
- tagsagi viszonya a kérelmet megel6zoen két éven beliil kizarassal kertilt
megsziintetésre.

3. A TAGSAGI JOGVISZONY MEGSZUNESE

1. A tagsagi jogviszony megsziinik

a) atagkilépésével,

b)  atagsagijogviszony a Szovetség altali felmondasaval,
c) atag kizarasaval,

d)  atag haldlaval vagy jogutéd nélkiili megsziinésével.

ad.a.)) A kilépés bejelentése csak az €v végére szolhat és azt legaldbb harom hénappal
korabban kell az Intézé Bizottsighoz irasban bejelenteni. A kilépo tag koteles a kilépés
évében a kozgylilés altal a targyévre megallapitott szolgaltatasi és a termékpalya dijat
megfizetni.

ad.b.) A tagsagi jogviszonyt a kozgyiilés harminc napos hataridovel felmondhatja, ha a
rendes tag hat hénapon keresztiil irasbeli — 30 napos péthataridét tiizé, és az ismételt
mulasztas jogkovetkezményeire kifejezetten felhivé — felszolitasa ellenére elmaradt a
szolgaltatasi és termékpilya dijnak a megfizetésével. Ugyanez irdnyadé a partolé tagra
is, ha az dltala villalt vagyoni hozzajiruldst nem teljesitette.

Az irasbeli felszolitasban fel kell hivni a tagot arra, hogy amennyiben a fizetési
felszolitas alaptalan, vagy mulasztasat ki kivinja menteni, adja elé az ezekkel
kapcsolatos tényeket és bizonyitékokat. A felszolitasnak tovabba tijékoztatist kell adni




az esetleges fizetési kedvezményekrél is. A felszolitdst igazolhato mddon kell kozélni az
€rintett taggal.

A tagsagi jogviszony felmondds esetében a felmonddsi idé leteltével sziinik meg. A
Selmondo hatdrozatot igazolhaté médon kell kizilni az érintett taggal. A tagsdgi
Jogviszonyt felmondo hatdrozat ellen fellebbezésnek helye nincs.

ad.c.) Az Intézé Bizottsig dont elsé fokon a tagkizdras iigyében, masodfokon a
Szivetség Kozgyiilése jar el. Az Intézé Bizottsig tagjainak, az iigyében elsé fokon is a
Koézgyiilés dont.

Kizdrandé a Szévetség tagjai koziil

— az a tag, aki tevékenységével, magatartisdval vagy mulasztisival a Szévetség
céljainak megvalésulasit veszélyezteti

= az a tag, akit birésag jogerds és végrehajtando szabadsdgvesztés biintetésre itélt és a
koziigyektdl eltiltott.

E magatartisok esetén kizaras helyett figyelmeztetés is alkalmazhaté, az elkovetett
magatartis silyossidgihoz, egyszeri vagy ismételt jellegéhez igazodéan, ezekkel
aranyosan. A taggal szembeni eljiras szabalyai ez esetben is megegyeznek a kizarasra
alkalmazandé szabalyokkal.

A Kkizdrasi eljirast elsé fokon — az Intézé Bizottsig tagjainak iigye kivételével — az
Intéz6 Bizottsag folytatja le. Az eljards meginditasat barmely tag irasban
kezdeményezheti, a tudomasara jutott tények és koriilmények részletezésével, illetve a
rendelkezésre 4ll6 bizonyitékok megjeldlésével, csatolisaval. Az eljaras meginditasarol
az elndk dont. Az eljaras ald vont taggal az eljiras meginditdsat és az ellene felhozott
okokat, annak bizonyitékait kézoIni kell, tovibba lehetéséget kell biztositani Sszamara,
hogy védekezését és bizonyitékait eléadja. A tag az eljirds soran jogi képviselét is
igénybe vehet. A tagot az Intézé Bizottsdg kizarist targyalé iilésére igazolhato modon
meg kell hivni, és itt is lehetéséget kell adni szamara, hogy védekezését megfeleléen
eléadhassa.

A taggal az Intézd Bizottsig kizaré hatirozatat irdsban igazolhaté médon kozilni kell.
A hatdrozatnak tartalmaznia kell a kizards indokldsa kirében az annak alapjaul
szolgilé okokat, tényeket, illetve azok bizonyitékait. A hatarozatnak tovabb
tartalmaznia kell az igénybe veheté — Szivetségen beliili és kiviili - jogorvoslatrél sz616
pontos és kifejezett tajékoztatast.

A Kizart tag a Kkizarassal kapcsolatos hatdrozat ellen a hatdrozat kézhezvételétol
szamitott tizenét napon beliil a Szivetség Kozgyiiléséhez fellebbezéssel élhet. A
fellebbezésben meg kell jellni, hogy a kizar6 hatirozat megviltoztatasat milyen okbél
kivanja  [jogszeriitlenség, ideértve az alapszabdly  sérelmét is, illetve
megalapozatlansag], és koteles az erre vonatkozé bizonyitékait megjeloIni. Fellebbezés
esetén az Osszehivé Kkoteles a szovetség kozgyiilését a fellebbezés megtargyalasara
legkésébb 30 napon beliil Gsszehivni. A tag védekezésének és részvételének lehetGségét
a kozgyilésen is biztositani kell, azzal, hogy a hatirozat meghozatala sordn az érintett
tag a kérdésben nem szavazhat.

A tag tagsigi jogviszonya kizaras esetén a kivetkezs idépontokban sziinik meg:
— az Intéz6 Bizottsig dontése esetén a kézhezvételtsl szamitott 15 napos fellebbezési
hataridé leteltét kévets napon,




_ fellebbezés esetén, illetve az Intézé Bizottsag tagjai vonatkozasaban a kozgyilés
kizarast helybenhagyé (Intézé Bizottsigi tagok esetében kizaré) hatarozatinak
meghozataldval.

A kozgyiilés altal kizart tag visszavehetd, ha a kizarast kivalté kotelességszegést
megsziinteti.

VIL A KOZGYULES ULESEZESE, NYILVANOSSAGA ES HATASKORE

1. A szdvetség teljes hataskorii szerve a kozgyilés, melyben minden tagot egy f0
képvisel és egy szavazat illet meg. A4 Kozgylilésen minden tag egy fovel, vagy
meghatalmazottia utjdn egy meghatalmazottal jogosult képviseltetni magdt. Minden

szavazati joggal rendelkezd tag, a Kizgyiilésen a fentebb részletezett képviseldje révén 1
szavazdlapot kap, amit nem adhat dt felhaszndlisra a Kizgyiilés alatt mds személynek.

2. A kozgyllést szitkség szerint, de legaldbb évente egyszer kell Osszehivni. A
kozgylilést akkor is dssze kell hivni, ha azt a tagok 1/4 része — az ok és a cél megjelolésével -
a kozgylilés elnokénél, vagy a szovetség ligyviteli feladatainak ellatasaval a XIV. pont szerint
kijelslt személynél kezdeményezi.

3. A kizgylilés nem nyilvinos, azon a tagokon, az Intézé Bizottsdg dltal meghivottakon
kiviil és az alapszabdly vagy a kozgyiilés hatdrozata alapjdn tandcskozdsi joggal rendelkezd
személyek vehetnek részt .

4. A kizgyiilés hatdskorébe tartozik

a) az alapszabdly modositdsa,

b) a Szovetség megsziinésének, egyesiilésének és szétvdldsdnak elhatdrozdsa,

c) az éves koltségvetés elfogaddsa,

d) ellenérzd Bizottsdg megvilasztisa

e) az éves beszdmold a Szivetség vagyoni helyzetérél sz0l6 jelentések — elfogadisa,

) avezetd tisutségviseld feletti munkdltatéi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségviseld
a Szivetséggel munkaviszonyban dll,

g) az olyan szerzddés megkitésének jovdhagydsa, amelyet a Szovetség sajdt tagjaval,
vezetd tisztségviseldjével, a feliigyelobizottsdg tagjdval, vagy ezek hozzdtartozdjdval
kot,

h) ajelenlegi és kordbbi szovetségi tagok, a vezetd tisztségviselk és a szovetségi szervek
tagjai elleni kdrtéritési igények érvényesitésérol valo dontés,

i) avilasztott kényvvizsgdlo megvdlasztisa, visszahivdsa és dijazdsdnak megdllapitdsa,

j) avégelszimolo kijelblése

k) aszovetség feladatava tett vélemények kialakitasa

1) azIntézd Bizottsag tagjainak megvalasztasa,

m) a regisztracios dij megallapitasa

n) a Baromfi Termék Tanacs és Szakmakozi Szervezet a Baromfi és Tojastermelék
Szovetségének kiildsttgytlésében a 1ud éagazatot képviseld tagok megvalasztasa
iranyelveirdl, valamint a tagok személyérél.

VIIL. A Kozgyiilés hatarozathozatala
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1. A Szovetség alapszabdlydnak mddositdsdhoz a jelen lévé tagok hdromnegyedes
s20tobbséggel hozott hatirozata szilkséges. (Ptk.3:76.§. (1) bek.).

2. A Szvetség céljanak moédositasihoz és a Sz6vetség megsziinésérsl, vagy mas
tarsadalmi (érdekképviseleti) szervezetbe, vagy tarsuldsba torténé belépés, vagy kilépés
elhatarozasdhoz sz616 kozgyllési dontéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok
hdromnegyedes sz0tobbséggel hozott hatirozata szlikséges. (Ptk.3:76.§. (2) bek.).

3. A jelenlévék kétharmados 5z0tobbsége sziikséges a termékpalya-alap és felosztasa
elveinek megallapitasahoz;

4. Mindazokban az iigyekben, amelyekben a hatdrozathozatalhoz nem sziikséges a
Jelenlévg  tagok, vagy a szavazati joggal rendelkezd tagok hdromnegyedes, vagy
kétharmados sz6tobbséggel hozott hatdrozata, abban az esetben a kozgyiilés hatdrozatait a
Jelenlévd tagok egyszerii s70tobbséggel nyilt szavazassal hozza meg, A kozgylilés
napirendjén szerepld targysorozat megtargyaldsat kovetben barmely tag jogosult mas téma
napirenden kiviili azonnali targyaldsiara - indokoltan - Javaslatot tenni. A javaslat
elfogadasardl, vagy elvetésérsl (halasztasarol) a kozgyiilés nyomban hatiroz. Ha egy tag
valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalindl a hatdrozatképesség

megillapitdsa sordn figyelmen kiviil kell hagyni.

5. Szavazat egyenloség esetén a Javaslatot elvetettnek kell tekinteni és uj szavazdst kell
elrendelni,
IX. A KOZGYULES OSSZEHIVASANAK, LEBONYOLITASANAK, A

KOZGYULES HELYE MEGHATAROZASANAK, A KOZGYULESI MEGHIvVO

[} Ia 7 7 7

’

HATAROZATKEPESSEGENEK, A SZAVAZASNAK, A JEGYZOKONYV
VEZETESNEK, VALAMINT A HATAROZATOK KIHIRDETESENEK SZABALYAT

1. A kozgyilést az Intézo Bizottsag irasban hivia &ssze. Megjeléli azt is, hogy a
kozgylilésen videokonferencia utjan is lehetséges-e a megjelenés. Szabdlyszeriinek az
Osszehivas akkor mindsiil, ha a tagok az iilésrdl legalabb tizenst nappal az iilés idépontjat
megel6zden irdsban — a megkildstt meghivé Utjan — igazolhaté médon értesiilnek. Ha a
dontéshozé szerv iilését nem szabalyszeriien hivtak ssze, az tilést akkor lehet megtartani, ha
az llésen valamennyi részvételre Jjogosult jelen van, és egyhanguilag hozzajarul az ilés
megtartasdhoz. Az Intéz6 Bizottsdg a koézgyiilés 6sszehivasat megelézéen a meghivoval
egyutt a napirend tervezetét igazolhaté moddon megkiildi a tagoknak. A kozgyilést
elektronikus, vagy e-mail ¢im hidnyéban papiron kinyomtatott meghivéval, igazolhaté médon
kell 6sszehivni. Az e-mailen kikiild6tt meghivé akkor tekintends kézbesitettnek, ha azt a
cimzett visszaigazolja. A meghivét tovabba kézzé kell tenni a Szbvetség honlapjan. A
kozgytilési meghivé kézbesitésétsl szamitott, 5 napon beliil a tagok és a Szovetség szervei a
Intézd bizottsdgtol a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval.

A napirend kiegészitésének tirgydban az Inté;6 Bizottsdg 2 napon beliil dint. Az Intézo
Bizottsdg a napirend kiegészitését elutasithatia vagy a kérelemnek helyt adhat. Dintését,
tovdbbd elfogadds esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak
meghozatalitdl szamitott legkésébb 2 napon beliil igazolhato médon kozli a tagokkal. Ha az
Intézé Bizottsig a napirend kiegészitése irdnti kérelemrél nem dént, vagy a kiegészitett
napirendi pontok szabdlyszerii kézbesitése nem dllapithaté meg, iigy a Kozgyiilés a




11

r_ ¥

napirend elfogaddsdrdl szolo hatdrozat meghozataldt megelozden kiilon dont a napirend
kiegészitésének tdirgydban azzal, hogy a szabdlyszeriien nem kozolt napirenden szereplo
kérdésben csak akkor hozhatd hatdrozat, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a
napirenden nem szerepld kérdés megtirgyaldsdhoz egyhangiilag hozzdjdrulnak.

2. A meghivénak tartalmaznia kell

- a Szovetség nevét nevét és székhelyét,

- az ilés idejének és helyszinének megjelolését,

- az {ilés napirendjét, :

- azt a figyelmeztetést, hogy a megismételt kozgytilés az irasban k6zolt napirendi
pontok tekintetében a megjelent tagok szamatol fiiggetleniil hatdrozat képes. A
kozgytlési meghivonak tartalmaznia kell a hatdrozatképtelenség esetén megismételt
kozgytilés helyét és idopontjat.

Ha a Kozgylilés nem hatdrozatképes, az ujabb idépontra (fél drdval késGbbre) dsszehivott
Kozgyiilés az eredeti napirendi pontok vdltoztatdsa nélkiil a megjelentek szdmadtol
fiiggetleniil az eredetileg kiirt napirenddel hatdrozatképes, amire az eredeti meghivéban fel
kell hivni a figyelmet. Ha az egyébként szabdlyszeriien dsszehivott Kozgyiilés a megjelent
szavazdsra jogosult tagoknak az eldirtndl alacsonyabb szdma miatt nem hatdrozatképes, az
ujabb idépontra (fél ordival késébbre) dsszehivott kizgylilés a meghivéban meghirdetett
napirendi pontokban a megjelent szavazdsra jogosult tagok szdmdra tekintet nélkiil
hatdrozatképessé vdlik, ha a kozgyiilés meghivojdban a tivollét e jogkivetkezményére és a
meghatalmazott képviseld igénybe vételének lehetéségére a tagok figyelmét kifejezetten

r

felhivtdk és abban a megismételt kozgyiilés helyét és iddpontjdt is feltiintették.. A kozgyiilés
ez esetben a napirend kiegészitésérél nem hatdrozhat.

3. A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazdsra
jogosultak a tdrgyalni kivdnt témakorikben dlldspontjukat kialakithassdk.

4, A Szovetség az iilését a székhelyén, vagy a tagok létszdmdnak megfeleld méretii mds
helyen tartja. A kizgyiilés Gsszehivhatd akként is, hogy azon a tagok kizdrdlag elektronikus
hirkézlési eszkozok segitségével vannak jelen.

5. A Szivetség iilésén a szabdlyszeriien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhato
hatdrozat kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem
szerepld kérdés megtdrgyaldsdhoz egyhangilag hozzdjdrul.

6. A kozgytilési tisztségviselok, a levezetd elnok, a szavazatszamlalok — akik egyben a
jegyz6konyv hitelesitok - , illetve mas személy megvalasztasara barmelyik szovetségi tag
javaslatot tehet.

A kozgyiilési tisztségviseldk, a levezetd elndk, jegyzOkonyvvezetd, a szavazatszamlalok
(jegyzokonyv hitelesitok) megvalasztasarol a kozgytilés a szavazati joggal rendelkezd
jelenlévd tagok szotobbségével hataroz. Ezt kovetden meg kell allapitani a kozgyiilés
hatarozatképességét.

7. A kozgyiilést a Szovetség elnike, vagy annak akaddlyozattdsa esetén az Intézd
Bizottsdg dltal kijelolt személy vezeti, amennyiben 6t a Kozgyiilés egyszeri tobbséggel

megszavazza.
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8. A kézgyiilés hatdrozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezd tagok tobb mint fele
Jelen van. A hatdrozatképességet minden hatdrozathozatalndl vizsgdlni kell. Ha egy tag
valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozataldndl a hatdrozatképesség
megdllapitdsa sordn figyelmen kiviil kell hagyni.

9. A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az, /Ptk. 3:19. Sy

a) akit a hatdrozat kitelezettség vagy feleldsség aldl mentesit vagy a jogi személy
terhére mdsféle elonyben részestt,

b) akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kitni

¢) aki ellen a hatdrozat alapjdn pert kell inditani,

d) akinek olyan hozzdtartozdja érdekelt a dintésben, aki a jogi személynek nem tagja
vagy alapitdja,

e) aki a dintésben érdekelt mds szervezettel tobbségi befolydson alapulé kapcsolatban
dall, vagy

Jf) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

10. A4 kézgyiilésen hozott hatdrozatokat a szavazatszdmlilok jelentése alapjdn a levezeto
elnék szoban kihirdeti.

11. A kozgyiilésrdl jegyzokinyvet kell felvenni. A jegyzokonyvben meg kell jelélni a
kozgyiilés helyét, idejét, tovdbbd a jelenléti ivre utaldssal fel kell sorolni a kozgyiilésen
megjelent személyeket. A jegyzGkonyvben fel kell tiintetni a Javasolt, illetve elfogadott
napirendet, az egyes napirendi pontokkal kapcsolatban hozott hatdrozatokat, a szavazatra
vonatkozd adatokat mennyi (igen, nem, tartézkodott)

A jegyiokionyvet a kizgyiilés elnike, a jegyzékonyvvezetonek megvilasztott személy és a
kozgyiilés tagjai kozill vilasztott ketté (2) hitelesité' személy — akik vdllaljdk, hogy a
kozgylilés egészén végig jelen lesznek - aldirdsdval hitelesiti.

A hozott hatdrozatokat irdsba kell foglalni és a Hatdrozatok Tdrdba bevezetni, valamint a
Szdvetség web-lapjdn kizzé kell tenni a kiozgyiilést kivetd 30 napon beliil, A jegyz6kényv
elkészitésérol a kozgyiilés elndke gondoskodik; a Hatarozatok Tara vezetéséért pedig a
szGvetség ligyviteli feladatinak ellatasaval a XIV. pont szerint kijelslt személy felelds.

12. A kozgylilésen a Szivetség tagja személyesen vagy meghatalmazottia dltal
gyakorolhatja a szavazati jogdt. A meghatalmazott a teljes bizonyits erejii magdnokiratba
Joglalt  meghatalmazdst a kézgyillés megkezdése elétt leadni kiteles a Jjelenléti iv
aldirdsdval egyidejiileg.

13. A kozgyiilési hatdrozatokat igazolhaté modon kell az érintettekkel kizolni. A
hatdrozatokat — a kozzététel napjinak feltiintetésével — kozzé kell tenni az Szovetség
honlapjdn is. A kizgyiilésen a résztvevd tag illetve képviseloje/meghatalmazottia nevét, a
tag cimét és aldirdsdt tartalmazd jelenléti iv felvétele kitelezd.

14. A kozgyiilés iilése video-konferencia vitidn is megtarthatd. A haszndlt elektronikus
hirkézlé' eszkoz skype, illetve egyéb, a kép és hang egyidejii kizvetitését és a tagok
korldtozds-mentes, valds idejii kommunikdcidjit egyszerre biztosito hdlozati, illetve
internetes elektronikai eszkiéz lehet. Lehetéség van arra, hogy a székhelyre ésszehivott
kézgyiilésen a tagok ezen a mddon jelenjenek meg, és arra is, hogy a kozgyiilést teljes
egészében elektronikus hirkozIld eszkozok alkalmazdsdval tartsdk meg. Erre a meghivéban
ki kell térni, azzal, hogy e méd nem alkalmazhato a tagok bdrmelyikének hdtrdnydra, és az
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adott eszkozzel nem rendelkezd tag jelenlétét kérésére a kozgyiilés iilése alatt a székhelyen
biztositani kell.

A konferencia-kizgyiilésre az iilés megtartisdira vonatkozd dltaldnos szabdlyokat kell
alkalmazni. A tagok azonositisa a rendszerbe térténd bejelentkezés sordn torténik. A
tagoknak egyedi felhaszndlo nevet kell biztositani, melynek jelszavit a tag hatdrozza meg.
Az ilyen mddon tartott kozgyiilésen a tagokon kiviili meghivottak részvételét is biztositani

kell.

Titkos szavazdst igényld kérdések konferencia-kozgyiilésen nem tdirgyalhatok.

X. A KOZGYULES OSSZEHIVASANAK KOTELEZETTSEGE

1. A Kozgylilést ossze kell hivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha

a) a Szovetség vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi,

b) a Szovetség eloreldthatdlag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni,
vagy

<) a Szévetség céljainak elérése veszélybe keriilt.

2. Az 1. pont alapjdn ésszehivott Kozgyiilésen a tagok kételesek az dsszehivdsra okot a

koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a szovetség megsziintetésérol
donteni.

XI. HATAROZATHOZATAL ULES TARTASA NELKUL

1. Az alapszabaly a hatarozathozatalt iilés tartisa nélkiil is lehetdvé teszi a személyi
kérdések, az éves koltségvetés, illetve az éves szdmviteli beszdmold elfogaddsinak
kivételével. Az ilyen hatirozathozatalt az Intéz8 Bizottsig a hatdrozat feljes tervezetének a
tagok részére az dltaluk megadott postai vagy elektronikus elérhetdségre igazolhaté mdodon
torténéd megkiildésével kezdeményezi azzal a felhivassal, hogy a tagok a tervezet
kézhezvételétdl szamitott, a felhivasban megjeldlt hatariddn beliil adhatjék le ,.igen”, ,,nem”
vagy ,tartozkodom” szavazatukat. A felhivasban meg kell jeldlni a szavazat leadasanak

modjat is.

A tagok szimdra a tervezet kézhezvételétol szdmitott legaldbb nyolcnapos hatdridét kell

biztositani arra, hogy szavazatukat megkiildjék az Intézo Bizottsdg részére.

2. Az iilés tartisa nélkiili dontéshozatal sordn az alapszabdly hatdrozatképességre és
szavazdsra vonatkozo rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a
hatdrozathozatali eljdrds akkor eredményes, ha legaldbb annyi szavazatot megkiildenek az

Intéz6 Bizottsdg részére, amennyi szavazati jogot képviseld tag jelenléte a
hatdrozatképességhez sziikséges lenne iilés tartisa esetén.

3. Ha bdrmely tag az iilés megtartisdt kivdnja, a legfébb szerv iilését az Intézdo
Bizottsdgnak ossze kell hivnia.

4. A szavazdsra megszabott hatdridé utolsé napjdt koveté hdrom napon beliil — ha
valamennyi tag szavazata ezt megeldzben érkezik meg, akkor az utolso szavazat
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beérkezésének napjdtsl szdimitott hdrom napon beliil — az Intézé’ Bizottsdg megdllapitia a
szavazds eredményét, és azt tovibbi hdrom napon beliil kézli a tagokkal.

A hatdrozathozatal napja a szavazdsi hatdridé utolsé napja, ha valamennyi szavazat
kordbban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének idopontja.

Titkos szavazdst igényld kérdéseknél a tivszavazdssal nem alkalmazhatsé

XII. INTEZO BIZOTTSAG - IB

1. A Kozgyilés sajat tagjai sorab6l 9 taga Intézé Bizottsagot valaszt nyilt szavazassal.
Az Intéz8 Bizottsag — tagjai — megbizasa hdrom évre szél, de Kozgytiléstdl Kozgyiilésig tart
(rendes vélasztas). Az Intézé Bizottsag a sajat tagjai soribol vilasztja meg titkos
szavazassal és egyszerii tobbséggel a szovetség elnokét, aki egyben az Intézd Bizottsdg
elndke is./ Az Intézd Bizottsdg évente 3 alkalommal — négy havonta - iilésezik. Az Intézé
Bizottsdgot az Intézd Bizottsdg Elnike hivia dssze. Szabdlyszeriinek az osszehivds akkor
mindsiil, ha a tagok legaldbb tizenit nappal az iilés idopontjit megelézben irdsban
igazolhato mddon értesiilnek. Az Intézé Bizottsdg iilésének meghivdjit a Szivetség
honlapjdn is kézzé kell tenni. Az Intézs Bizottsag meghivéjinak tartalmaznia kell a
szdvetség nevet, székhelyét, az Intézé Bizottsdg iilésének a helyét és az idejét, a napirendet,
Sfigyelmeztetést arra, hogy hatdrozatképtelenség esetén ugyanazon napirendi ponttal
legkordbban 30 perc elteltével megismételt Intézs Bizottsdgi iilés lesz. A meghivé
tartalmazza a megismételt Intézd Bizottsdgi iilés helyét és idopontjdt. Az Intézé Bizottsdg
akkor hatdrozatképes, ha azon a tagok 50%-a + 1 (egy) f6 jelen van. Ez az ardny vonatkozik
a hatdrozatképtelenség miatt megismeételt iilés hatdrozatképességére is. Az Intézé Bizotisdg
hatdrozatainak meghozataldhoz elegendé az egyszerii siotobbség. Szavazategyenléség
esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

2. Az Intéz8 Bizottsag a szovetség altalanos hatarkérd, operativ szerve, mely a
kozgytlések kozotti idészakban - beszamolasi kotelezettség mellett, a kozgytilés kizardlagos
hatiskoérébe utalt kérdések kivételével - iranyitja a szovetség tevékenységét.

3. Dontés-el6készitd és  végrehajto tevékenysége mellett, sajat hataskdrben dont
mindazon témakorokben, melyek nem tartoznak a kozgytilés kizardlagos hataskorébe.

4. Az Intézd Bizottsdg tagja csak olyan villalkozds képviseldje lehet,

— amely villalkozds mdr legaldbb egy éve tagja a szovetségnek,
— mely vidllalkozds, illetve a hozzd kapcsolodo  tarsvillalkozdsok eleget tesznek
adatszolgdltatisi és dijfizetési kételezettségeiknek

5. A megbizatasi id6 lejarta elétt az egyes szemelyek intézObizottsagi tagsiga megsziinik
akkor, ha :

— az ¢érintett gazdalkodé szervezetnél betdltstt tisztsége, illetve alkalmazisa
megsziinik

— a gazdalkod6 — szervezet vagy személy — agazati tevékenységével felhagy, vagy
jogosultsaga hatosagilag megvonasra kertil;

— aszdvetségbdl kilép vagy kizarjak;

— az Intéz Bizottsag tag személyt a gazdalkodo szervezet visszahivja;

— az Intéz8 Bizottsag tag személy lemond;
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_ hatérozott idejli megbizatas esetén a megbizés idétartamanak lej artaval;

— visszahivassal,

— lemondassal;

_ az Intéz6 Bizottsagi tag halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

_ az Intézd Bizottsagi tag cselekviképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges
korben torténd korlatozasaval;

— az Intézd Bizottsagi taggal szembeni kizaré vagy osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével

Intézd Bizottsdg tagja lehet: /Ptk.3:22.§ (1)/

— az a nagykori személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége elldtisdhoz
sziikséges korben nem korldtoztdk.

Intézé Bizottsdg tagja nem lehet: / Ptk.3:22.§ (4) (5) (6)/

— Nem lehet Intézé Bizottsdg tagja az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen

szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez [fiizéd6 hdtrdnyos
kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

r_ 2

— Nem lehet Intézé Bizottsig tagja az, akit e foglalkozdstl jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozdstol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az
itéletben megjelolt tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviseloje nem
lehet.

7y

— Az eltiltdst kimondé hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet Intézo
Bizottsdg tagja az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

6. Déntés-elkészitd és végrehajto tevékenysége mellett, sajdt hatdskorben

— a szévetség rendelkezésére dllo pénzeszkizok felhaszndldsdrdl dont, de errol koteles
a Kozgyiilésnek elszdmoldst késziteni;

— feliilvizsgdlja a tagnyilvdntartdsba térténd bevezetés megtagaddsdval kapcsolatos
kifogdst;

— megdllapitia az iligyviteli feladatok elldtdséhoz sziikséges részletes szabdlyokat
(tagnyilvdntartds; kiildottek megvilasztdsdnak lebonyolitdsi rendjét; az termékpdlya
alap miikodtetése rendszerét, az dllando és eseti szakbizottsdgok miikodési
szabdlyait);

XIII. ELLENORZO BIZOTTSAG

A Szovetség feliigyelé szerve az Ellenérzé Bizottsdg, amely 3 f6bdl all. Az Ellendrz6
Bizottsag tagjait a kozgyiilés valasztja 3 éves idotartamra, a bizottsagi tagsagi jogviszony a
tisztség elfogaddsaval jon létre. Az Ellenérzd Bizottsdg tagjai sordbdl elnokét vilaszt. A
bizottsigi tag a bizottsig munkdjaban személyesen koteles részt venni. Az Ellenorzé
Bizottsdg tagjai az Intézé Bizottsdgtol fiiggetlenek, tevékenységiik sordn nem utasithatoak.
Az Ellenérié Bizottsdg tagjia az a nagykori személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége elldtdsdhoz sziikséges kirben nem korldtoztik. Nem lehet Ellenérzé Bizottsdg
tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizdro ok dll fenn, tovibbd aki,
vagy akinek a hozzdtartordja a Siivelség vezeld' tisitségviseldje. Az Ellendérzé Bizottsag

tagjai indokolt esetben visszahivhatoak, ha tisztségiik ellatasara méltatlanna vainak.
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Az Ellen6rz6 Bizottsag tagjai tiszteletdijban, illetve koltségtéritésben nem részesiilnek.

Mikodése:

Az Ellen6rz6 Bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal iilésezik,
mikddésére az Intézé Bizottsag miikodésének szabalyait kell megfelelden alkalmazni. Az
Ellenérzé Bizottsag iigyrendjét maga allapitja meg. Az Ellenér:é Bizottsdg iilését az
Ellenérzd Bizottsdg elnéke hivia dssze és vezeti. Az Ellendrzé Bizottsag akkor hatarozat
képes, ha azon valamennyi tag jelen van. Hatarozatait egyszerl tobbséggel hozza.

Az Ellenérzé Bizottsag iilései nyilvanosak, sorszamozott jegyzOkonyvet készit, hatarozatait
ugyancsak sorszamozza. A jegyzékényv tartalmazza: az tilés helyét, idejét, a jelenlévd tagok,
meghivott személyek és a jegyzokonyvvezetd nevét, a napirendet, a hozzaszolasokat, az
érdemi hatdrozatokat és azok hatalyat. A jegyzokonyvet ugy kell vezetni, hogy abbél az
érdemi dontést tdmogatok és ellenzék szamaranya megallapithaté legyen. Az Ellendrzé
Bizottsag barmely tagja jogosult jegyzékonyvbe foglaltatni neve feltiintetése mellett a
dontésre leadott szavazatat. A jegyzdkonyvet az Ellenérzé Bizottsag {ilésén a résztvevd tagok
alairjak.

Hataskore

Az Ellenérz6 Bizottsag ellenérzi a jogszabalyok, az alapszabaly és az Szovetségi hatarozatok
végrehajtasat, betartasat.

Az Ellen6rz0 Bizottsag tagjait ellendrzési tevékenységiik végzese soran egyenld jogok és
azonos kotelezettségek illetik meg, igy kiilondsen: jogosultak az Sz6vetség miikodését €s
gazdalkodasat ellendrizni, jelentést, tajékoztatast, illetve felvildgositast kérni az Szovetség
Kozgylilésétdl, illetve munkavallaléitdl, a Szovetség konyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja és szakértdvel megvizsgaltathatja.

A bizottsag tagjai az Intéz6 Bizottsagtdl fiiggetlenek, tevékenységiik soran nem utasithatoak.
A bizottsagi tagok az Intéz6 Bizottsag {ilésén tandcskozasi joggal részt vehetnek.

Nem lehet a Ellen6rzé Bizottsig tagja, akinek a hozzatartozéja a Szovetség vezetd
tisztségviseldje. 3:26. § (2)

Az Ellenérzé Bizottsag elsé tagjai:

Elnok: Hadobéaszné Bucsek Piroska
Tag: Korda Janos
Tag: Sarké6zi Ferenc

XIV. A SZOVETSEG UGYVITELI FELADATAINAK AZ ELLATASA

1. A szbvetség tigyviteli feladatait a BTT Titkarsaga latja el, illetve a pénziigyi-szamviteli
tevékenységhez a megbizott szervezetnek adatokat szolgaltat. Felel6s a Hatarozatok Téra
vezetéséért.

2. A szbvetség ligyviteli feladatainak ellatasaért felelds személyt a BTT titkarsagan dolgozé
mas feladatokat is ellaté munkavallalék koziil, a BTT titkarsagvezetd igazgatdja a szovetség
elnbkének egyetértésével jeloli ki. Felette a munkaltatoi jogokat a titkarsagvezetd igazgatd
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gyakorolja. Részletes feladatait a munkaszerz6des mellékletét képez6 munkakori leiras
tartalmazza. Alkalmazasa és feladatai meghatérozisa a szovetség elnokének egyetértésével
torténik ‘

Az iigyviteli feladatok, melyeket a BTT titkdrsaga lat el:

- a Kozgyiilés osszehivasaval, milkodésével kapcsolatos elokészité és a Kozgyilés
munkajat elosegité szervezo tevékenység,

- a Szovetség gazdilkodé tevékenységével kapcesolatos dontés elokészité munka,
az éves programok, a kéltségvetés és az éves szamviteli beszdmolo eldkészitése és
az Intéz6 Bizottsdgon keresztiil a kozgyiilés elé terjesztése

- személyzeti munka irdnyitasa,

minden olyan eljirds, amely nem tartozik a Kozgyiilés és az IB kizarolagos hataskorébe.

XV. A SZOVETSEG TAGJAINAK JEGYZEKE

1. A Szovetség a tagjainak nevét és lakohelyét tagjegyzékben tartja nyilvan.

2. A Szbvetség tagjegyzékébol haladéktalanul tordlni kell annak a személynek a nevét
és lakohelyét, akinek a tagsagi jogviszonya megsziint.

3. A Szivetség tagjegyzékébe haladéktalanul be kell jegyezni annak a személynek a
nevét és lakohelyét, akit a Szovetségbe tagként felvettek.

4. A hatilyos tagjegyzéket a hatilyos alapszabily mellékleteként kell csatolni.

5. A tagjegyzék nem nyilvinos, a BTT titkarsiga gondoskodik a tagjegyzékbe foglalt
személyes adatok megfelel6 megévasarol.

XVI. A SZOVETSEG MEGSZUNESE

A szovetség jogutdd nélkiil megsziinik, ha:

- a tagok kimondjdik megsziinését; vagy

- az arra jogosult szerv megsziinteti.

- a szovetség megvaldsitotta céljit vagy a szovetség céljdnak megvaldsitisa lehetetlenné
vdlt, és uj célt nem hatdroztak meg; vagy

- a Szivetség tagjainak szima hat honapon keresztiil nem éri el a torvényben eloirt

minimdlis taglétszamot,

feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezdrdsdra irdnyulo

megfeleld eljdrds lefolytatdsdt kivetéen a birdsdg a jogi személyt a nyilvdntartdsbol torli.

(Ptk. 3:48. § (1) bek., 3:84. §.)

A szovetség jogutodldssal sziinik meg, ha mds Szovetségtel egyesiil, illetve egy vagy tobb
Szovetségre szétvdlik. (Ptk. 3:39. §, 3:83. §).

A szivelség megsziinése esetén a hitelezdk kielégitését kivetéen megmaradd vagyont a
BTT-nek kell dtadni.

XXII. Zaro rendelkezés

1. Az Intézé Bizottsag tagjaira és az Ellenérzd Bizottsag tagjaira a Ptk. 3:22. §-aban
rogzitett Osszeférhetetlenségi, illetve kizar6é szabalyok iranyaddak. (a) Ha a vezetd
tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a természetes személyt, aki a
vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellitia. A vezetd tisztségviselokre vonatkozé
szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell. b) A vezet6 tisztségviseld ligyvezetési
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feladatait személyesen koteles elldtni. ¢) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit
biincselekmény elkivetése miatt jogerdsen szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a
biintetett eloélethez fiiz6dd hdtrdnyos kovetkezmények alol nem mentesiilt. d) Nem lehet
vezeté tisztségviselo az, akit e foglalkozdstol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
Joglalkozdstol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet. e) Az eltiltdst kimondo
hatdrozatban megszabott idotartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a
vezeto tisztségviseldi tevékenységtol.)

2. Vezetd' tisztségviseld’ az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége elldtdsdhoz sziikséges kirben nem korldtoztik
3. Ezt az alapszabdlyt az alulirott alapito tagok elolvastik, és mint az akaratukkal

mindenben megegyezd alapitoi nyilatkozatukat az alulirott helyen és napon aldirtik.
4. Az alapszabdlyban nem szabdlyozott kérdésekben a 2013. évi V. torvény (Ptk.), a
2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az irdnyadoak.

Lt / Va 1
/ : ‘{f/ (
%ve ‘g Elnpke

o ,
Alulirott tanuk igazoljuk, hogy az dltalunk ismert 24080, MKLeS , mint a Magyar
Ludszévetség elnoke a jelen alapszabdlyt eléttiink irta ald.

o - ;
Tanil neve: THLDPAVY - co1ldoS (5111 4 Tanal neve: YA Al At D s
Lakeime : H0ZLE Dabiecri Lakcime : LooCliadr DO ke Geovl
Gpespgs < Tl A bosed e b [1g.
Alairasa: Tw,{du?.\;, Wilcw el Aldirasa WQUV*“’ 5 e "ﬁ

Zaradék:

Alulirott tigyvéd kijelentem, hogy a jelen a Magyar Lidszovetség Alapszabalya a 2013. évi
V. Torvény szerint médositasra keriilt. Az alapszabaly ferdénés bold betiivel kiemelt részei
jonnan keriiltek beiktatasra az Alapszabalyba. Ezen tGlmenéen az Alapszabaly szerkezetileg
atrendezésre kerlilt, azonban a tartalmilag valtozatlan részek normal betiivel szerepelnek.
Tekintettel arra, hogy a tdrvényi valtozasok miatt jelentds médositast kellett végrehajtani, a
Kozgyiilés a jelen Gj Alapszabélyt fogadja el, és ezzel egyidejilleg minden korabbi
Alapszabalyt hatalyon kiviil helyez. Az Alapszabély alabbi rendelkezései valtoztak:

L3, L6., I1.2., I11.3. ( az intervencios befizetés megvaltozott és helyette termékpalya befizetés
vagy termékpalya alap szerepel) , IIL.5, II1.6., IV.6.pontban részletezésre keriilt az elnsk
szerepe, ez korabban hiadnyzott, V.1. pont @ij pont, VI. Pont kiegésziilt az aldbbiakkal:
wregisztracios dijat, a termékpdlya dijat, és a BIT dltal meghatdrozott szolgdltatdsi dij
valamint az egyéb fizetési kotelezettségei hatdriddre torténd megfizetésére, tovabbd vdllalja a




19

SzOvetség tagjaira elirt egyéb kotelezettségek teljesitését, killsndsen a Szovetség
tevékenységében torténd rendszeres részvételt és a Szdvetség céljanak megvaldsitasara
iranyul6 folyamatos kdzremiiksdés kotelezettségét.”

A VLI. pontban tagsigi formak kozott a partold tagsag Uj elemként szerepel, annak
szabalyaival egyiitt. VI.3. pontban a tagsagi jogviszony megsziinésének a szabalyai a hatalyos
Ptk alapjan keriiltek szabalyozasra.

VIIL. pontban a hatdrozathozatalra vonatkozé médositasok keriiltek régzitésre. Modosult a IX.
Pont a X. Pont, XI. Pont. Az Ellenérzd Bizottsagra vonatkozé szabalyok a XIII. Pontban
lettek szabalyozva. Uj pontként szerepel a XV. Pont, mig a Szévetség megsziinésére
vonatkozé XVI. Pont j. Osszességében egy alapjaiban 1ij Alapszabaly kertilt elfogadasra.

Ellenjegyzem Budapesten, 2015. IV. 27.
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